
                                                  RESPONSE SYSTEM PANEL ‐ DATA CALL ( Expedited Transfer & Prevention and Training)
1.  EXPEDITED TRANSFER (ET) COMMENTS
BASES #  ET Approved # ET Disapproved  Requested Review by G/FO Acted Upon in 72 Hrs *Not Acted Upon in 72 Hrs # Perpetrator ET * COMMENTS

AL DHAFRA 0 0 0 0 0 0
Since this is a deployed environment, the AF does not utilize the ET 
system. 

AL UDEID 0 0 0 0 0 0
Commanders have the option of sending the victims home early 
without needing ET.

ALI AL SALEM 0 0 0 0 0 0
BAGRAM 0 0 0 0 0 0
KANDAHAR 0 0 0 0 0 0
MANAS 0 0 0 0 0 0

0

2.   PREVENTION & TRAINING 0

BASES
Types of efforts/initiatives aimed at 

prevention 
# SA Stand Downs 

conducted
Training materials used at       

SA Stand Down

How is info disseminated to 
members re available 

resources

How are service members 
informed of ways make and 
response to sexual assault

Are you currently 
tracking trends Y/N COMMENTS

AL DHAFRA

Newcomers' briefings, Commander's calls, 
Briefings for 5/6 group and First Sergeants 
council, Out and abouts ‐ SARC and EO in 
uniform at the pavilion late on weekend 
nights, Monthly Newsletter, 

1 CFACC Mutual Respect Video

Monthly Newsletters, Flyers 
posted at many common 
areas and units all over base, 
Info booth at newcomer's 
inprocessing, Wing's Public 
Website

Wing's Public Website, Monthly 
Newsletter, Commander's Calls, 
Flyers around base, various 
briefings

Y

AL UDEID

Right Start briefings, Out and Abouts to 
units w/EO, CC Calls, SAPR Down Day 
Discussions, SARC Website, Monthly 
Newsletter, Monthly events such as 12 
days of kindness, 5ks etc.

2 official sessions, but 
11K personnel watched 
the recordings due to 
limited space at events.

CFACC "Commitment to Mutual 
Respect" video/CC Call/What 
would you do‐ABC News

Monthly Newsletters, Flyers, 
Right Start, unit briefings, 
out and abouts with units, 
Base SAPR Website

Monthly Newsletters, Flyers, 
Right Start, unit briefings, out 
and abouts with units, Base 
SAPR Website, Victim 
Advocate's within their units 
talking about SAPR

Yes

ALI AL SALEM

Self Defense Classes/risk reduction 
training for all personnel

9 sessions
AFCENT Mutual Respect Video  
FY12 SAPR report

Right Start briefs/Share 
Point/unit visits/CC's Calls

Right Start briefs/Share 
Point/unit visits/CC's Calls

Y

BAGRAM

Newcomer's Orientation; Unit Visits; CC 
Calls; SAPR Down Day Discussions; 5K 
events/Ruck March; teaming with local 
MWR to ensure SARC has table at events; 
teaming with EO to conduct "Out/Abouts" 
(Sexual Harassment/Assault 
Prev/Awareness), *SARC SharePoint, 
*SARC Homepage; *Collaborating w/sister 
services for victim support/response 
services in AoR; *Focus Groups to identify 
top concerns from deployed Airmen 
(*recent/new)

1
Mutual Respect Video/
Small Group Discussions 
based on key issues

In person during visits; 
newcomers
orientation; MWT events; 5K 
events; Ruck March

Newcomers Orientation; unit 
visits; SARC 
SharePoint/Homepage

Yes

Focus Group initiative: "Be Part of the Solution"  will begin Dec 2013; 
SARC will hit areas with high concentration of Airmen.  Goal is to get 
honest feedback from deployed Airmen on Culture/Environment, 
Intervention, Prevention of Sexual Harassment and Assault in AoR and 
Improving Support in the AoR; turn feedback into actionable items to 
address Airmen's concerns.

KANDAHAR

Orientation briefings, unit visits, SA  
Review Board (case/info sharing w/in 
AOR), Wg Stand‐up Announcements, self 
defense classes, video & mall group 
discussions.

5
CFACC "Commitment to Mutual 
Respect" video

Briefings/Chain of Command Inprocessing briefings  Yes KAF SAPRO preparing to close as part of 451 AEW deactivation

MANAS
Explaining Consent 1

small group discussion, slides, CC 
Call

SARC office, MAAB portal 
site, CC calls, Sq Meet and 
Greets

reporting options posters, 
bulletin boards

Y
Trends: Local Nationals making lewd comments to military members. 
Issue was addressed through Escort leadership.

What type of trends are you tracking and why:
What training materials and methods do you deem most successful and why:
How do you determine what is least effective and most effective; Has least effective been replaced:
What specific training is conducted to reach male victims:
What method is used to ensure all service members receive training: 
COMMENTS (Any other info you care to share about expedited transfers, including recommendations):



3.   CASE MANAGEMENT
BASES COMMENTS
AL DHAFRA No prior service victim reports received. 
AL UDEID Not aware of any such cases.
ALI AL SALEM No 'prior service' cases during FY13
BAGRAM No
KANDAHAR Not aware of any such cases for KAF.
MANAS None reported their cases to civilian authorities. 

COMMENTS (use this space to provide any additional info you care to share on either of the 3 items above):

Do you have information on whether prior service victims (mil or civ)  reported their case to civilian authorities? 


